
中華電信暨基金會、輔仁大學 

好厝邊網路課輔服務計畫 伴你好讀─《社區網路課輔》 

104-1期初教育訓練 

 

一、時間：104年 10月 3日(六)09:00-17:00、教育訓練時數 7小時 

二、地點：輔仁大學學校財團法人輔仁大學(新北市新莊區中正路 510 號) 

     進修部暨文開樓電腦教室、利瑪竇大樓 B1國際會議廳 

三、與會人員：中華電長官 2名、輔大師長 3名、長庚科技大學師長 1名、 

輔大大學伴 164名(教育部 53名、中華電信 101名)、 

長庚科大大學伴 30名 

四、活動摘要： 

1. 課程一，培訓新進大學伴 JoinNet及日誌系統平臺之操作能力，以期開

課當日能夠順利進行教學。 

2. 課程二，觀摩教學錄影檔，提升資深大學伴之教學品質，並讓新進大學

伴了解未來的課堂狀況，以利規劃教學方針。 

3. 課程三、五、六，實際說明短讀與十週課程規劃之目的，並實際規劃、

試做，藉此讓大學伴在開課前，賦予自己教學服務責任及教學規劃，並

快速掌握備課技巧，進行有效的教學。 

4. 課程四，說明小學伴特質與學習需求，讓大學伴能夠明確掌握小學伴起

始程度，準備適當的教材，提升小組凝聚力。 

5. 課程七，我的承諾，說明大學伴之義務並透過大學伴宣示，承諾本學期

將守時、守信、守護每一位小學伴。 

五、活動議程： 

時間 新進 續留(資深) 師資 場地 

08:20~08:40 報到 - 

文開樓 
08:40~09:40 

課程一：JoinNet技術訓練 

（資深大學伴自由參加） 
計畫助理 

09:40~10:00 休息(換場地) 報到 工作人員  

10:00~11:30 

課程二： 

典範教學錄影檔 

觀摩及反思 

<典範&第一堂> 

課程二 

典範教學錄影檔 

觀摩及反思 

<典範&個人> 
計畫助理 

文開樓 

進修部 

11:30~12:00 課程三：短讀暨十週課程規劃說明 

12:00~14:00 
課程四：小組營運暨小學伴學習狀況

分析 
工作人員 仁園 



時間 新進 續留(資深) 師資 場地 

（共融午餐） 

14:00~15:00 課程五：十週課程規劃實作 計畫助理 
文開樓 

進修部 
15:00~16:00 課程六：教材製作 計畫助理 

16:00~16:15 茶敘 工作人員 

16:15~17:00 
課程七：核心精神、責任公約─我的

承諾 

林宏彥老師 

呂慈涵主任 
利瑪竇 B1 

17:00- 賦歸 - - 

 

六、大學志工服務與反思： 

 讓我確信服務的決心和熱忱，我會繼續堅持下去，並要自己一直記得這服務

的初衷。 

 從典範教學影片裡，我看見學伴扮演的角色，不僅是知識的傳授，提升各科

能力，在這過程中的鼓勵、打氣及信賴，更是成為他們(小學伴)生活中重要

的一部份。 

 今天的研習讓我充分了解關於數位學伴該做的準備，也在小組中認識了朋

友，對於之後真正的教學，相信可以更全力以赴。 

 參加完期初教育訓練，對於孩子需要的，或是自己需要的有了更進一步的了

解。以前總是一味的照著自己的方式走，雖然知道需要照著孩子的學習狀況

調整教學方式，但卻沒有具體做法。現在能夠從學習端的師長得知孩子實際

的吸收狀況(不用像以前一樣每次都覺得：好像是...，可是又不太確定)，

才終於覺得能真正改善那種不確定性跟孩子的學習狀況了。 

 

七、活動照片 

  

說明：大學伴進行 JoinNet系統平台的

實際操作暨障礙排解課程。 

說明：典範教學錄影檔觀摩及反思，提

升資深大學伴之教學品質，並讓新進大

學伴了解未來的課堂狀況。 



  

說明：資深大學伴以學習端師長製作的

學童學習需求簡報讓新進大學伴快速

了解遙端小學伴的學習狀況。 

大學伴寫下自己的承諾，期待第一次與

小學伴的相遇。 

 

與會師長、夥伴一同留下美麗合影。 

 

八、工作人員檢討 

 問題 檢討 

1. 活動場地分散。 
建議盡量以同一區塊舉辦活動，避免人

力、指令分散。 

2. 
集合地點通知異動反覆，很多人因

此跑錯教室。 

於活動前一週(最遲三天前)公告行前通

知，並由小組長電聯確定組員出席狀況。 

3. 簽到組人力過剩。 
可再細分簽到、指引，並依場地作調配，

或調去機動組支援。 

4. 
午餐座位圖標示不清楚、葷素便當

未另外分類導致拿錯。 

因午餐座位圖為歷年檔案，不敷使用，

應重新場勘後製作新檔案。 

5. 
總召兼講師，致使活動進行中需靠

夥伴現場靈機應變。 
建議總召獨立，避免同時身兼二職。 

6. 未掌控利瑪竇 B1會議廳入口開放 事先掌握出席人數並規劃座位圖，並投



 問題 檢討 

狀況及未規劃座位圖，致使場佈、

進場混亂。 

影於螢幕之上。 

7. 部分工作人員不清楚分工。 
建議活動當天，工作人員提前抵達，再

跑一次細流，以確認工作狀況。 

8. 部分課程的實作時間可減少。  

 

 

 


